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SOLUCIONES LOGÍSTICAS EFICACES S.A.S., dedicada a la prestación de servicios logísticos en diferentes sectores económicos, 
reconoce la importancia de su capital humano y demás partes interesadas, y establece su compromiso con la protección de 
la seguridad y salud de los trabajadores, la prevención de la contaminación y la protección del ambiente, mediante la 
implementación, mantenimiento y mejora continua del Sistema de Gestión de Seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente 
(SSTA). 

Esta política aplica a todos los centros de trabajo, procesos, actividades y operaciones desarrolladas por la organización y es 
de obligatorio cumplimiento para trabajadores, contratistas, subcontratistas, proveedores, visitantes y demás partes 
interesadas que se encuentren bajo el control de la organización. 

Para el cumplimiento de esta política, la organización se compromete a: 

 Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los controles necesarios para prevenir accidentes 
de trabajo, enfermedades laborales y demás afectaciones a la seguridad y salud de las personas. 

 Promover la calidad de vida laboral, el bienestar y estilos de vida saludables de los trabajadores, así como la 
prevención de condiciones que puedan afectar su salud y bienestar. 

 Prevenir los accidentes, incidentes, lesiones, enfermedades laborales, daños a la propiedad y demás pérdidas 
asociadas al desarrollo de las actividades de la organización. 

 Identificar y controlar los aspectos e impactos ambientales derivados de sus actividades, promoviendo la prevención 
de la contaminación, el uso eficiente de los recursos naturales y la adecuada gestión de los residuos. 

 Cumplir la legislación colombiana vigente y demás requisitos aplicables que la organización suscriba en materia de 
Seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente. 

 Asignar los recursos humanos, técnicos, físicos y económicos necesarios para la implementación, mantenimiento y 
mejora continua del Sistema de Gestión SSTA. 

 Mantener y mejorar continuamente los estándares de Seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente, mediante la 
gestión de los riesgos, la participación de los trabajadores y el seguimiento al desempeño del sistema. 

 Promover la participación y consulta de los trabajadores y sus representantes en los asuntos relacionados con la 
Seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente. 

 Establecer mecanismos de comunicación, divulgación y participación que permitan que los trabajadores, 
contratistas, subcontratistas, proveedores, visitantes y demás partes interesadas conozcan y contribuyan al 
cumplimiento de los compromisos establecidos en esta política. 

En consecuencia, todas las personas que desarrollen actividades bajo el control de SOLUCIONES LOGÍSTICAS EFICACES S.A.S. 
deberán cumplir los requisitos, normas y procedimientos establecidos, reportar oportunamente los peligros, condiciones 
inseguras, incidentes, accidentes y situaciones que puedan generar afectaciones a las personas, los bienes, el ambiente o la 
organización, y participar activamente en las acciones de prevención y mejora. 

La presente política será divulgada y estará disponible en los diferentes centros de trabajo y medios de comunicación 
definidos por la organización. Será revisada como mínimo una vez al año y actualizada cuando se presenten cambios 
organizacionales, legales o de otra naturaleza que puedan afectar su contenido. 

Para constancia, se firma en la ciudad de Cali, a los 25 días del mes de Septiembre del 2026. 
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